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THUYẾT MINH CÔNG KHAI DỰ TOÁN NGÂN SÁCH ĐỊA PHƯƠNG 

NĂM 2024 CỦA TỈNH LAI CHÂU 

(Kèm theo Quyết định số:           /QĐ-UBND ngày         /01/2024 của  

Ủy ban nhân dân tỉnh Lai Châu) 

 

I. Dự toán thu, chi ngân sách địa phương và phân bổ ngân sách địa 

phương năm 2024  

1. Tổng thu ngân sách địa phương: 10.686.315 triệu đồng, bao gồm:  

a) Thu ngân sách địa phương hưởng: 2.045.210 triệu đồng.  

b) Thu bổ sung từ ngân sách cấp trên: 8.641.105 triệu đồng.  

2. Tổng chi ngân sách địa phương: 10.693.415 triệu đồng, bao gồm:  

a) Chi cân đối ngân sách địa phương: 7.606.263 triệu đồng.  

b) Chi thực hiện các chương trình MTQG: 1.722.382 triệu đồng.  

c) Chi thực hiện một số mục tiêu, nhiệm vụ khác: 1.364.770 triệu đồng.  

3. Bội chi ngân sách địa phương: 7.100 triệu đồng  

II. Vay và trả nợ gốc các khoản vay của ngân sách địa phương  

1. Tổng mức vay của ngân sách địa phương năm 2024: 10.000 triệu đồng, 

từ nguồn Chính phủ vay về cho vay lại để thực hiện các dự án đầu tư.  

2. Tổng kế hoạch trả nợ gốc 2.900 triệu đồng (từ nguồn tăng thu, tiết kiệm 

chi, kết dư ngân sách tỉnh).  

III. Phương hướng tổ chức triển khai thực hiện  

1. Siết chặt kỷ luật, kỷ cương, tăng cường trách nhiệm người đứng đầu 

trong quản lý, sử dụng tài chính, ngân sách; điều hành chi ngân sách nhà nước 

chặt chẽ, tiết kiệm, hiệu quả; triệt để tiết kiệm các khoản chi thường xuyên, các 

khoản chi chưa thực sự cần thiết để bảo đảm nguồn lực cho phòng, chống thiên 

tai, dịch bệnh; chỉ đề xuất ban hành chính sách đặc thù của địa phương làm tăng 

chi ngân sách khi thực sự cần thiết và có nguồn bảo đảm; phân bổ và giao dự 

toán đúng thời hạn theo quy định của Luật Ngân sách nhà nước; nâng cao chất 

lượng công tác chuẩn bị đầu tư, khắc phục hạn chế trong chậm triển khai thực 

hiện dự án đầu tư công, chậm giải ngân vốn đầu tư công; kiên quyết điều chuyển 

vốn của các dự án chậm tiến độ sang các dự án có khả năng giải ngân nhưng 

thiếu vốn, hạn chế tối đa việc chuyển nguồn; xem xét trách nhiệm trong xây 
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dựng dự toán không sát thực tế, tổ chức thực hiện thiếu hiệu quả dẫn đến giải 

ngân vốn đầu tư công thấp.  

2. Triệt để thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; tăng cường thanh tra, 

kiểm tra, xử lý trách nhiệm của các tổ chức, cá nhân trong việc chấp hành các 3 

quy định về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, bảo đảm hiệu quả sử dụng ngân 

sách nhà nước. 

3. Chỉ đạo các sở, ban, ngành, các cơ quan đảng, đoàn thể thuộc tỉnh và 

UBND các huyện, thành phố tạo nguồn để thực hiện cải cách tiền lương năm 

2024 như sau:  

- Tiếp tục thực hiện cơ chế tạo nguồn để thực hiện cải cách tiền lương từ 

một phần nguồn thu được để lại theo chế độ của các cơ quan, đơn vị.  

- Dành 70% tăng thu ngân sách tỉnh, huyện, thành phố không kể số thu 

tiền sử dụng đất, thu xổ số kiến thiết, các khoản thu được loại trừ theo quy định 

và nguồn thực hiện cải cách tiền lương năm 2023 còn dư chuyển sang (nếu có).  

- Thực hiện tiết kiệm 10% chi thường xuyên (trừ các khoản tiền lương, 

phụ cấp theo lương, khoản có tính chất lương và các khoản chi cho con người 

theo chế độ).  

4. Đối với các sở, ban, ngành, các cơ quan đảng, đoàn thể thuộc tỉnh và 

UBND các huyện, thành phố sau khi thực hiện các biện pháp tạo nguồn nêu tại 

khoản 3, Điều này mà không đủ nguồn thực hiện cải cách tổng thể chính sách 

tiền lương theo Nghị quyết số 27-NQ/TW, ngày 21 tháng 5 năm 2018 của Ban 

Chấp hành Trung ương khóa XII (thời điểm thực hiện từ ngày 01 tháng 7 năm 

2024), ngân sách tỉnh sẽ bổ sung để đảm bảo nguồn thực hiện cải cách tiền 

lương theo quy định.  

5. Chủ động chi trả nợ lãi các khoản vay của chính quyền địa phương, bố 

trí trả nợ gốc theo quy định của Luật Ngân sách nhà nước từ nguồn tăng thu, tiết 

kiệm chi, kết dư ngân sách tỉnh.  

6. Đối với hợp đồng lao động thực hiện công việc chuyên môn, nghiệp vụ 

theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP của các đơn vị sự nghiệp Nhóm 4 thuộc lĩnh 

vực giáo dục và y tế được Hội đồng nhân dân tỉnh phê chuẩn tại Nghị quyết 

quyết định tổng biên chế công chức, phê duyệt số lượng người làm việc; hợp 

đồng lao động theo Nghị định 111/2022/NĐ-CP trong các cơ quan, tổ chức hành 

chính, đơn vị sự nghiệp công lập hưởng lương từ ngân sách nhà nước và biên 

chế trong các tổ chức hội có tính chất đặc thù của tỉnh Lai Châu năm 2024: Chỉ 

thực hiện giao kinh phí (đối với hợp đồng thực hiện công việc chuyên môn, 
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nghiệp vụ) khi cơ quan, đơn vị đã thực hiện tuyển dụng hoặc ký kết hợp đồng 

lao động để làm công việc ở vị trí việc làm chức danh nghề nghiệp chuyên 

ngành và vị trí việc làm chức danh nghề nghiệp chuyên môn dùng chung vượt số 

lượng người làm việc đã được Hội đồng nhân dân tỉnh giao.  

Trên đây là thuyết minh công khai dự toán NSĐP năm 2024 đã được 

HĐND tỉnh Lai Châu phê chuẩn. 
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